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CAPITULO I

DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 1¢ - O Conselho de Administragdo, instituido pela Lei n°®
2.797, de 02 de dezembro de 2002 é o dérgdo de deliberacdo e
orientagdo superior do Fundo de Prev1denc1a dos Servidores
Municipais de Cubatdo - FUNPREVI.

Art. 22 - Compete privativamente ao Conselho de Administracédo:

5 Estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do

FUNPREVI;
IT. Apreciar e aprovar a proposta orcamentdria do FUNPREVI;
III. Organizar e definir a estrutura administrativa,

financeira e técnica do FUNPREVI;
IV. Conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional,
econdmica e financeira dos recursos do FUNPREVI;
V. Examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de
alteracdo da politica previdencidria do Municipio;
VI. Autorizar a contratagdo de empresas especializadas para
a realizagdo de auditorias atuariais ou financeiras;
VII. Autorizar a alienagd@o de bens iméveis pelo FUNPREVI e o
gravame daqueles ja& integrantes do patrimdénio do
FUNPREVI;

VIII. Aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a
celebragdo de contratos, convénio e ajustes pelo
FUNPREVI;

IX. Deliberar sobre a aceitacdo de doacdes, cessdes de
direitos e legados quando onerados por encargos;
X. Adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos
e fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o
desempenho e o cumprimento das finalidades do FUNPREVI;
XI. Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacgéo
pertinente ao Regime Préprio Previdéncia Social - RPPS;
XII. Apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas;

XIII. Solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos
relativo a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;
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XTIV . Dirimir ddvidas quanto a aplicacgdo das normas
regulamentares, relativas ao regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, nas matérias de sua
competéncia;

Xv. Deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras
aplicaveis ao FUNPREVI;

XVI. Elaborar seu regimento interno;

XVII. Decidir sobre qualquer questédo administrativa =
financeira que lhe seja submetida pelo Superintendente
da Caixa de Previdéncia ou pelo Conselho Fiscal;

XVIII. Julgar os recursos interpostos das decisdes do conselho
Fiscal e dos atos do Superintendente da Caixa de
Previdéncia ndo sujeitos a revisdo dagquele;

XIX. Apreciar sugestdes e encaminhar medidas tendentes a

introduzir modificagdes na presente lei, bem como a
resolver os casos omissos.

CAPITULO II

DA COMPOSIGCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 32 - O Conselho de Administracdo sera composto de 05
(cinco) membros titulares e respectivos suplentes, sendo:

I. 02 (dois) representantes designados pelo Chefe do Poder
Executivo;
T, 01 (um) representante designado pelo Chefe do Poder
Legislativo;
ITI. 01 (um) representante designado pelos servidores
inativos, através dos érgdos representativos da classe
dos servidores.

§ 12 Na falta de Sindicato ou Associacdo, que represente os
servidores ativos ou inativos, serd instalada uma Assembléia
Geral, convocada e presidida pelo Chefe do Poder Executivo,
com antecedéncia minima de 30 (trinta dias), para o fim
especifico de eleger os representantes dos servidores ativos e
dos inativos.
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§ 2° O Presidente do Conselho de Administracdo, serd eleito
por seus pares e na eventual auséncia, serd substituido pelo
membro servidor mais antigo presente.

§ 32 Ficando vaga a presidéncia do Conselho, nova eleicdo serd
realizada, conforme pardgrafo 2° deste artigo.

§ 4° No caso de auséncia ou impedimento tempordrio de membro
efetivo do Conselho de Administracdo, este serd substituido
por seu suplente.

§ 52 No caso de vacédncia do carge de membro efetivo do
Conselho de Adminstragdo, o respectivo suplente assumirid o
cargo até a conclusd@o do mandato, cabendo ao drgdo ou entidade
ao qual estava vinculado o ex-conselheiro ou ao representante
do servidor ativo ou inativo, se for o caso, indicar o novo
membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 6° Sem prejuizo da permanéncia no exercicio do cargo até a
data de investidura de seus sucessores, que deverd ocorrer até
30(trinta)dias, contatos da data da designacdo, os membros
desse 6rgdo terdo seus mandatos fixados em 02 (dois) anos,
admitindo-se uma recondu¢do, conforme artigo 85, paragrafo 1°
da Lei n2 2.797, de 02 de dezembro de 2002.

§ 72 Nao boder&o integrar o Conselho de Administracdo do
FUNPREVI, ao mesmo tempo, representantes que guardam entre si
relagdo conjugal ou de parentesco, consanguineo ou afim até o
segundo grau.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICﬁES DO PRESIDENTE DO CONSELHO
Art. 42 - S8o atribuigdes do Presidente do Conselho:

I. Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

II. Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho,

III.

dando ciéncia aos seus membros;
Encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas
anuais do FUNPREVI, para deliberacdo do Conselho de
Administracéo, acompanhados dos pareceres do Conselho
Fiscal, do Atudrio e da Auditoria Independente, quando for o
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caso;

Evocar o exame e a solugdo de Qquaisquer assuntos
pertinentes ao FUNPREVI;

Organizar a ordem do dia das reunides;

Abrir, prorrogar, encerrar e suspender as reunides do
Conselho;

Determinar a verificagdo da presenga dos Conselheiros as
reunides;

Determinar a leitura da ata e das comunicag¢des que
entender conveniente;

Assinar as atas, uma vez apiovada, juntamente com os
demais membros do Conselho;

Colocar as matérias em discussdo e votacéo;

Anunciar o resultado das votagdes, decidindo-as em caso
de empate;

Proclamar as decisdes tomadas em cada reunido;

Decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las a
consideragdo dos membros do Conselho, quando omisso em
Regimento;

Propor normas para o bom andamento dos trabalhos do
Conselho;

Determinar o registro dos precedentes regimentais para
solugdo de casos andlogos;

Designar relatdrios para o estudo preliminar dos assuntos
a serem discutidos nas reunides;

Assinar os livros destinados aos servigos do Conselho e
seu expediente;

Determinar o destino do expediente lido nas sessoes;
Agir em nome do Conselho, mantendo todos os contatos com
as autoridades com as quais o drgdo deva ter relagdes;
Representar socialmente o Conselho ou delegar poderes aos
seus membros, para que facam essa representacgao;
Conhecer as justificativas de auséncia dos membros do
Conselho;

Promover a execugdo dos servigos administrativos do
Conselho;

Praticar os demais atos atribuidos em lei como de sua
competéncia.
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CAPITULO IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACKO.
Art. 52 - Compete aos membros do Conselho:

I. Participar de todas as discussdes e deliberacgdes;
II. Votar as proposi¢des submetidas a deliberacédo;
III. Apresentar proposigdes, requerimentos, mogoes e qQuestdes
de ordem; .
Iv. Comparecer as reunides na data e hora prefixadas;

V. Desempenhar as fun¢des para as quais forem designados;
VI. Relatar os assuntos que 1lhe forem distribuidos pelo
Presidente;

VII. Obedecer as normas regimentais;
VIII. Assinar as atas das reunides do Conselho;
IX. Apresentar retificag¢des ou impugna¢des as atas;
X. Justificarem seus votos, quando for o caso;
XI. Apresentar a apreciagdo do Comselho quaisquer assuntos
relacionados com suas atribuicdes.

Art. 6° - Perderd o mandato o membro do Conselho que deixar de
comparecer, a trés reunides consecutivas ou a trés alternadas,
sem motivo justificado, a critério do mesmo Conselho, conforme
artigo 85, Pardgrafo 4° da Lei n°® 2.797, de 02 de dezembro de
2001.

Paragrafo Unico - O prazo para justificar sua auséncia sdo de
05 (cinco dias) tdteis, a contar da data da reunido em Qque se
verificou o fato.

CAPITULO V
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO

Art. 72 - Os servigos administrativos do Conselho serdo
cumpridos por um Secretdrio que serd designado pela Caixa de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Cubatdo e a gquem
competira, entre outras, as seguintes atividades:
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Te Secretariar as reunides do Conselho;
IT. Receber, preparar, expedir e controlar correspondéncias;
TTTS Preparar a pauta das reunides;
IV. Providenciar os servigos de arquivo e documentacéo,
entre outros;
V. Lavrar as atas, fazer sua leitura e a do expediente;
VI. Recolher as proposigdes apresentadas pelos membros do

Conselho;

VII. Registrar a frequéncia dos membros do Conselho as
reunides;

VIII. Anotar os resultados das votagdes e das proposigdes
apresentadas;

IX. Distribuir aos membros do Conselho as pautas das
reunides, os convites e as comunicac¢des;

CAPITULO VI
DAS REUNIOES.

Art. 8¢ - As reunides do Conselho de Administrag¢do, ocorrerido
na sede da Caixa de Previdéncia.

§ 12 - O qQuérum minimo para inicio da reunido serd de 03
(trés) membros.

§ 22 - Se, no inicio da reunido ndo houver qudérum suficiente,
serd aguardado o prazo de 30 (trinta) minutos, para a
composigdo do numero legal.

§ 32 - Esgotado o prazo referido no § 2¢ sem que haja qudérum,
o0 Presidente do Conselho convocard nova reunido, que se
realizard no prazo minimo de 48 (qQuarenta e oito) horas e
maximo de 72 (setenta e duas) horas.

Art. 9¢ - As reunides serdo:

I. Ordindrias, mensalmente, em data a ser fixada pelo
Presidente do Conselho;

II. Extraordindrias, a qualquer tempo, quando convocadas com
antecedéncia minima de vinte e quatro horas, pelo
Presidente ou a requerimento de 03 (trés0 de seus
membros, ou ainda, a pedido do Conselho Fiscal.
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§ Unico - Das reunides do Conselho de Administracdo serao
lavradas atas em livro prdéprio.

Art. 10° - A convite do Presidente do Conselho, por indicagao
de qualquer membro, poderdo tomar parte nas reunides, com
direito a voz, mas sem voto, pessoas cuja presenca seja
considerada util para fornecer esclarecimentos e informacgdes.

CAPITULO VII

DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 112 - A ordem dos trabalhos serd a seguinte:

I. Leitura, votagdo e assinatura da ata da reunido anterior;
II. Expediente;
ITII. Comunicag¢des do Presidente;

IV. Ordem do dia.

§ 12 - A leitura da ata da reunido do dia anterior podera ser
dispensada pelo plendrio, quando sua cépia tiver sido
distribuida previamente aos membros do Conselho.

§ 22 - O expediente se destina a leitura de correspondéncias
recebidas, assim como de outros documentos de interesse comum
sobre o FUNPREVI e comunicacgdes de pontos relevantes que O
Presidente queira fazer aos demais membros do Conselho.

§ 32 - A ordem do dia incluird os assuntos de pauta a serem
discutidos, bem como a execugcdo de outras atribuigdes do
Conselho, conforme estabelecido em lei e neste Regimento.

CAPITULO VIII

DAS DISCUSSOES

Art.12°2 - As matérias apresentadas durante a ordem do dia
serdo discutidas e votadas na reunido em que forem
apresentadas.
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Pardgrafo Unico - Por deliberagdo do plendrio, matéria
apresentada em uma reunido poderid ser discutida e votada na
reunido seguinte, podendo qualquer membro do Conselho pedir
vista da matéria em debate.

Art. 132 - Durante as discussdes, Qqualquer membro do Conselho
podera levantar questdes de ordem gque serdo resolvidas de
acordo com este regimento ou com normas expedidas pelo
Presidente do Conselho.

Art. 142 - Encerrada a discuss@o, poderda ser concedida a
palavra a cada membro do Conselho, pelo prazo maximo de 05
(cinco) minutos, para encaminhamento da votacgdo.

CAPITULO IX

DAS VOTAGOES.

~

Art. 152 - Encerrada a discussdo, a matéria serd submetida a
votagdo nominal.

Pardgrafo Unico - A votagdo nominal serid feita pela chamada
dos presentes, devendo os membros do Conselho pronuncioar-se
favordvel ou contrariamente a proposicgéo.

Art. 16°¢ - Ao anunciar o resultado das votag¢des, o Presidente
do Conselho declarard quantos votaram favoravelmente ou em
contrario.

Pardgrafo Unico - Havendo duvida sobre o resultado, o
Presidente do Conselho poderd pedir aos membros que se
manifestem novamente.

Art. 17° - Ndo poderd haver voto de delegacgédo.

CAPITULO X
DAS DECISOES

Art. 182 - As decisdes do Conselho de Adminstragdo serdo
tomadas por maioria simples exigido o qudérum de 03 (trés)
membros e em caso de empate, caberd ao Presidente a decisido.
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Art. 192 - As decisdes do Conselho serdo registradas em ata.

Art. 202 - As decisdes do Conselho serdo formalizadas por
Resolug¢des expedidas pelo Presidente.

CAPITULO XI
DA ATA

Art. 21¢ - A ata contemplard o resumo das ocorréncias
verificadas nas reunides do Conselho Administrativo.

§ 12 - As atas devem ser redigidas de forma legivel, sem
rasuras ou emendas.

§ 22 - As Atas devem ter suas paginas numeradas e rubricadas
pelo Presidente do Conselho.

Art. 222 - As atas serdo assinadas pelo Presidente do Conselho
e pelos membros presentes a reuniido.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 23°¢ - Os integrantes do Conselho de Administragdo, bem
como os respectivos suplentes nd@o receberdo qualguer espécie
de remuneragdo ou vantagem pelo exercicio da funcédo.

Art. 242 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas na
execugao do presente regimento serdo resolvidos pelo
Presidente do Conselho.

Art. 25° - Ficam revogadas as disposicgdes em contrario.

Art. 262 - Este Regimento entra em vigor na data de sua
publicacgéo.



