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RESOLUGCAO N° 07

DE 26 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A ENTREGA DE
ATESTADOS MEDICOS DOS
SERVIDORES DA CAIXA DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CUBATAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Superintendente da Caixa de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cubatao, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 27, incisos XllI,
XVII e XVIII, da Lei Municipal n.? 2.641, de 9 de junho de 2.000,

CONSIDERANDO que a Caixa de Previdéncia ndo possui, em
seu quadro de pessoal, médico para a averiguagéo e pericia dos
atestados médicos apresentados por seus servidores,

CONSIDERANDO que foi autorizada, , através do oficio n°
026/2021/DGP/DRH/GIl, a entrega dos atestados médicos dos
servidores da Caixa de Previdéncia a Divisdo de Saulde

Ocupacional da Prefeitura Municipal de Cubatao,

CONSIDERANDO que deverao ser respeitados todos os tramites
adotados pela Divisdo de Saude Ocupacional, ja existentes para
os demais servidores municipais,

RESOLVE:

Artigo 1° - O atestado de salde ou declaragdo de comparecimento em consulta
médica pessoal do servidor ou como acompanhante de familiar devera ser entregue a
Divisdo de Salde Ocupacional da Prefeitura Municipal de Cubatdo no dia primeiro do
evento ou até o primeiro dia util posterior, acompanhado da Comunicagao Interna de

Pessoal — CIP, assinada pelo servidor e Chefe Imediato.

§ 1° — Devera ser apresentado o atestado ou declaragéo original.
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§ 2° - Para atestados de até 5 (cinco) dias, os documentos poderao ser entregues
pelo servidor ou qualquer outra pessoa em nome deste.

§ 3° - Para atestados de 5 (cinco) a 90 (noventa) dias, os documentos deverdo ser
entregues pelo préprio servidor, que sera submetido a inspegdo médica.

$ 4° - Acima de 90 (noventa) dias, devera ser agendada a pericia por junta médica.

$ 5° - Em casos de doengas contagiosas, os documentos deverao ser encaminhados
ao email da Divisao de Saude Ocupacional.

$ 6° - Em casos de internacao, os familiares dever&o entrar em contato com a Divisdo
de Saude Ocupacional para abertura de notificagdo; e a entrega do atestado podera
ser efetuada na alta do paciente.

§ 7° - Em caso de licenga maternidade, a CIP e o atestado/certidao de nascimento
também deverao ser entregues no prazo estipulado no § 2° deste artigo.

§ 8° - A Divisdao de Saude Ocupacional fornecera quinzenalmente ao Setor de
Recursos Humanos a Caixa de Previdéncia, a relagdo nominal dos servidores em

licenga para fins de controle de ponto.

Artigo 2° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario, em especial, os artigos 2°e
3° da Resolugao n° 10 de 19 de setembro de 2011.

/

Artigo 3° - Esta Resolugéo entrara em vigor a_;zfértir desta data.
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